Bosna i Hercegovina
Ah. FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
-I ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
A OSNOVNA SKOLA ANTUNA BRANKA I STANISLAVA SIMICA DRINOVCI
- -.' -Skolski odbor -

Na temelju ¢lanka 77. stavka 2. i ¢lanka 89., stavka (3), tocke (¢) Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj $koli («Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke» broj: 20/17 i broj:11/24) i Zakljucka Vlade
Zupanije Zapadnohercegovacke broj: 01-898-12/24-43 od 18.srpnja 2024. godine, Skolski odbor OS Antuna
Branka i Stanislava Simié¢a Drinovci raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta

1. Ucitelj matematike, puna nastavna norma na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta, a najkasnije do 15.7.2025.godine ukljucujuéi i godisnji odmor — 1
izvrsitelj;

2. Uctitelj fizike , 10 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a najkasnije do 15.7.2025.godine
ukljucujuéi i godisnji odmor — 1 izvrsitelj;

3. Utitelj razredne nastave puna nastavna norma na odredeno vrijeme do povratka djelatnice sa
radnog mjesta ravnatelja, a najkasnije do 15.7.2025.godine ukljucujuéi i godis$nji odmor — 1
izvrsitelj;

4. Ucitelj razredne nastave puna nastavna norma na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta, a najkasnije do 15.7.2025.godine ukljucujuéi i godisnji odmor — 1
izvrsitel]

5. Pomo¢nik u nastavi, 25 sati tjedno, na odredeno vrijeme, a najkasnije do 15.7.2025.godine
ukljucujuéi i godi$nji odmor — 5 izvrsitelja

6. Ucitelj hrvatskog jezika - 9 sati tjedno na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta, a najkasnije do 15.7.2025.godine ukljuc¢ujuéi i godisnji odmor — 1
izvrsitelj;

7. Ucitelj njemackog jezika, 6 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do
15.7.2025.godine ukljucujuéi i godisnji odmor — 1 izvrSitelj;

8. Ucitelj povijesti,12 nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do 15.7.2025.godine
ukljucujuéi i godis$nji odmor — 1 izvrsitelj;

9. Ucitelj biologije , 10 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do 15.7.2025.godine
ukljucujuéi i godisnji odmor;

10. Ucitelj likovne kulture ,10 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do
15.7.2025.godine ukljucujucéi i godisnji odmor;

11. Ucitelj informatike ,3 sata nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do
15.7.2025.godine ukljucujuéi i godisnji odmor;

12. Ucitelj vjeronauka — 4 sata nastave tjedno na odredeno vrijeme , a najkasnije do
15.7.2025.godine ukljucujucéi i godisnji odmor;

13. Kuéni majstor — puno radno vrijeme na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj;

Uvjeti koje kandidati za radna mjesta pod to¢kama 1. do 12. natjecaja trebaju ispunjavati:

Pored op¢ih uvjeta propisanih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete iz
Zakona o odgoju i obrazovanju u  osnovnojikoli  (,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke™ broj 20/17 i 11/24) i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagoSko-psiholoskom




obrazovanju ugitelja i struénih suradnika u osnovnom 8kolstvu (,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke™ broj 15/14). Kandidat koji se poziva na prednost kod prijema u radni odnos
prema Zakonu o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji ( ,,Narodne Novine ZZH*,
broj: 3/20 i 17/20 ) duzan je u prijavi za javni natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti
propisane dokaze o tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Potrebna dokumentacija:

Zainteresirani kandidati za popunu slobodnih radnih mjesta od toc¢ke 1. do tocke 12. natjecaja trebaju dostaviti
sljede¢u dokumentaciju:

- prijava s kratkim zivotopisom — vlastoru¢no potpisana,

- dokaz o stru¢noj spremi (diploma, nostrificirana diploma ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH),

- potvrdu o poloZzenom stru¢nom ispitu,

- izvod iz maticne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX. 1. Ustava BiH (izjava dana i ovjerena u op¢ini
na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava kandidata da protiv njega nije potvrdena optuznica za kazneno djelo (izjava dana i ovjerena u
op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da kandidat u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpusten
s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i ovjerena u op¢ini na
standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da kandidat nije pravomoc¢no osudena za kazneno djelo protiv ustavima utvrdenog ustroja
Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja ili zlostavljanja djeteta ili
maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe
(izjava dana i ovjerena u op€ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da protiv kandidata nije podignuta optuznica za kazneno djelo zapustanja i zlostavljanja djeteta ili
maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe.
(izjava dana i ovjerena u op€ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- potvrda o radnom iskustvu u struci,

- zaradno mjesto pod brojem 7. dostaviti i certifikat nadlezne vjerske institucije ( kanonsko poslanje )
Zainteresirani kandidati za popunu slobodnog radnog mjesta za to¢ku 13. natjecaja trebaju
dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

Obvezna dokumentacija

- prijava s kratkim zivotopisom — vlastoru¢no potpisana,

- dokaz o zavrSenoj srednjoj skoli (KV, VKV)

- izvod iz maticne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX. 1. Ustava BiH (izjava dana i ovjerena u op¢ini
na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava kandidata da protiv njega nije potvrdena optuznica za kazneno djelo (izjava dana i ovjerena u
op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da kandidat u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpusSten
s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i ovjerena u opéini na
standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da kandidat nije pravomo¢no osudena za kazneno djelo protiv ustavima utvrdenog ustroja
Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja ili zlostavljanja djeteta ili
maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe
(izjava dana i ovjerena u op€ini na standardnom op¢inskom obrascu),

- izjava da protiv kandidata nije podignuta optuznica za kazneno djelo zapustanja i zlostavljanja djeteta ili
maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe.
(izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom opc¢inskom obrascu).

Dodatna dokumentacija:
Uz obaveznu dokumentaciju potrebno je priloZiti 1 rangirajucu / dodatnu dokumentaciju:



- dokaz o radnom stazu — mjerodavni dokument nadlezne institucije ( porezne uprave, MIO),
- uvjerenje/potvrdu nadlezne Sluzbe za zaposljavanje o duzini ¢ekanja na posao (od dana diplomiranja).
- uvjerenje/potvrdu kandidati koji ostvaruju sukladno Zakonu o dopunskim pravima branitelja i
¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine ZZH* Broj: 3/20i 17/20).
Sva trazena dokumentacija dostavlja se u izvorniku ili ovjerenoj preslici, ne starijoj od tri (3) mjeseca od
dana podnoSenja prijave.
Prijem kandidata prijavljenih po natje¢aju bit ¢e obavljen po Pravilniku o radu OS Antuna Branka i Stanislava
Simiéa Drinovci. S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natje¢aja obavit ée se intervju koje ée provesti Tro&lano
Povjerenstvo.
O terminu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti naknadno obavijeSteni.
Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave nece se razmatrati, a o rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti
pismeno obavijesteni.
Natjecaj je otvoren osam (8) dana od dana objavljivanja u dnevnom tisku i web stranici $§kole
(os-drinovci.skole.sum.ba)
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenje o
nekaZnjavanju (ne starije od 6 mjeseci) i uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6
mjeseci).
Prijave s trazenom dokumentacijom u zatvorenoj omotnici dostaviti poStom preporuceno s naznakom:
w»Prijava na javni natjecaj za popunu slobodnih radnih mjesta*
na adresu:
Skolski odbor OS Antuna Branka i Stanislava Simic¢a Drinovci, SrediSte 203
88344 Drinovci



